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CEREMONIE D'OUVERTURE 10:15 -10:45

Reconnaissance unanime du rle de la diaspora pour faire avancer les objectifs de « L'EUDIF est une facilité pour les diasporas, les patries,

développement et construire des sociétés plus inclusives et résilientes.

22 JUIN 2021

les Etats membres de I'UE et d'autres acteurs qui sonto

Davantage d'interventions sont nécessaires lorsqu'il s‘agit d'instaurer la confiance,
d'autonomiser les diasporas, de renforcer les capacités et les politiques institution-
nelles, et enfin de créer des espaces communs de réflexion et d'échange.

STRATEGIES DE LA DIASPORA DANS LES PAYS

D'ORIGINE - MESURER ET AMPLIFIER L'IMPACT
11:00 -12:30

La principale erreur a éviter dans le processus d'élabora-
tion des politiques d'engagement de la diaspora est

de ne pas consulter et écouter suffisamment tous les
segments de |a diaspora.

Il n'existe pas d'approche unique.

Copier et coller les politiques d'autres pays n'est
pas une solution appropriée.

CARTOGRAPHIE ET ETABLISSEMENT

DE PROFILS -UN AVENIR NUMERIQUE
13:30 -15:00

Aucun série de données ne peut répondre a toutes les questions
et il n'existe pas une seule facon de connaitre une diaspora. Une
multitude de méthodologies peuvent étre utilisées de maniére
complémentaire.

La collecte de données ne suffit pas ; les pays d'origine doivent
mettre en palce un canal de communication avec la diaspora
pour établir un dialogue.

« Les questionnaires et les entretiens sont les moyens les plus
efficaces d'apprendre ce qui est important pour la diaspora, car c'est
a ce moment-Ia que vous commencez a avoir une conversation. »

QUAND LE VOTE COMPTE : LA REPRESENTATION

PARLEMENTAIRE DE LA DIASPORA
15:30 -16:30

Le droit de voter et d'étre élu en tant que
membre des parlements pour les ressortissants
étrangers donne droit a la pleine citoyenneté.

La diversité et |a représentation des migrants dans
les organes politiques,y compris au niveau de ['UE,
sont des aspects essentiels a prendre en compte
pour construire des sociétés plus inclusives.

«Nous sommes dans une Europe
multiculturelle et il est temps que cela se
voit dans les hautes spheéres politiques. »

European Union
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préts a profiter des opportunités qu'elle offre. »

DIASPORA DE DESTINATION : MOD LES Parler

DE SOUTIEN DANS LES PAYS HOTES et agir
11:00 -12:30

Principes essentiels : connaitre les diasporas, établir la
confiance, tolérer les échecs, la cohérence et la durabilité,
&tre patient et fixer des attentes réalistes concernant ce
que la diaspora peut/souhaite réaliser.

Recommandation en or : écouter !

«Nous devons avoir les bons partenaires a la table et savoir
comment ils sont connectés a ['‘écosystéme. » -

CDL & DP4D : EXPLICATION DES MECANISMES

DE SOUTIEN TECHNIQUE
13:30 -15:00

Canaliser I'enthousiasme, I'engagement et les compétences
des individus et des organisations de la diaspora vers les
pays d'origine.

Des initiatives telles qu'EUDIF peuvent jouer un rdle de
catalyseur en établissant la communication et la confiance.

Les partenaires locaux complétent les connaissances

de la diaspora sur le contexte du patrimoine et aident

a la conceptualisation et a I'opérationnalisation du transfert
de compétences et de 'engagement de la diaspora.

Postulez pour le CDL ou le DP4D avant le 16 juillet !

RESEAUX DE LA DIASPORA : TENANTS ET ABOUTISSANTS
15:30 - 16:30
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